Zaragoza
VIVIENDA AREA DE INFORMACION Y ORGANIZACION

LISTADO VALORACION DE CANDIDATURAS APTAS DEL PROCESO SELECTIVO CONVOCADO POR LA
SOCIEDAD MUNICIPAL ZARAGOZA VIVIENDA, SLU PARA CUBRIR UN PUESTO DE TRABAJO DE
INGENIERIA O ARQUITECTURA, MEDIANTE CONTRATO LABORAL TEMPORAL EN LA MODIALIDAD
DE RELEVO, A MEDIA JORNADA.

La Comision de Seleccion de la Sociedad Municipal Zaragoza Vivienda, SLU, en virtud de lo
estipulado en las bases de la convocatoria especifica, para cubrir el puesto de trabajo de
Ingeniero/a o Arquitectalo, mediante contrato laboral temporal en la modalidad de relevo hasta la
jubilacion definitiva del trabajador al que sustituye, a tiempo parcial del 50%, ha resuelto, una vez
examinada la documentacion aportada por los/as aspirantes y valoradas las pruebas realizadas, los

meéritos y las entrevistas personales, lo siguiente:

Primero.- Elevar a definitiva la lista de las personas aspirantes seleccionadas para la adjudicacién

del puesto de trabajo de Ingenierola o Arquitectalo con el siguiente orden de prelacién:

| Fase prueba tedrico|Fase méritos Entrevista | Total ‘
practica
71.2**373-P 127,50 l 9,00 73 43.80
. — { BAL S e
72.***642-N 26,00 l 10,50 5,00 41,50

Segundo.- Elevar propuesta de resolucién a la Sra. Vicepresidenta de la Sociedad Municipal
Zaragoza Vivienda, SLU, para la contratacion de la persona aspirante que ha obtenido el primer

lugar, que dictara Resolucion para la autorizacion del contrato de relevo a tiempo parcial del 50%.

Tercero.- Se acuerda dejar a la persona aspirante que ha quedado en segundo lugar de puntuacion,

en lista de espera.

Cuarto- Dar publicidad en la www.zaragozavivienda.es para general conocimiento.

Zaragoza, a 9 de noviembre de 2021.
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